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[bookmark: _GoBack]1.    Общие положения
1.1.    Общее собрание работников Школы является одним из органов управления МБОУ Верхнеталовской СОШ в соответствии с ее Уставом.
1.2.    Общее собрание работников Школы собирается по мере надобности, но не реже 2 раз в год.
1.3.    Инициатором созыва Общего собрания может быть Учредитель, директор Школы, Управляющий Совет школы, первичная профсоюзная организация или  не менее одной трети работников Школы, а также – в период забастовки – орган, возглавляющий забастовку работников Школы.
1.4.    Общее собрание работников школы проводит директор Школы или  заместитель директора по учебно-воспитательной работе в соответствии с обсуждаемым вопросом.
1.5.    Участниками Общего собрания работников Школы являются все штатные работники Школы.
II.  Основные задачи Общего собрания работников школы
2.1. На Общем собрании работников Школы обсуждаются и согласуются вопросы,     касающиеся жизни трудового коллектива.
2.2.   Изучаются нормативно-правовые документы.
2.3.    Проводится анализ итогов различных мероприятий, касающихся всего трудового        коллектива.
III. Общее собрание работников Школы:
-    избирает представителей работников в комиссию по трудовым спорам Школы;
-    определяет тайным голосованием первичную профсоюзную организацию, которой поручает формирование представительного органа на переговорах с работодателем при заключении коллективного договора;
-    утверждает коллективные требования к работодателю;
-    принимает решение об объявлении забастовки.
IV. Порядок введения в действие решений:
4.1.   Общее собрание работников школы вправе принимать решение, если на нем присутствует более половины работников.
4.2.   По вопросу объявления забастовки Общее собрание работников Школы считается правомочным, если на нем присутствует не менее двух третей от общего числа работников.
4.3.   Решение Общего собрания работников школы оформляется соответствующим протоколом, который ведет избираемый ежегодно секретарь.
4.4.   Решения Общего собрания работников школы считается принятым, если за него проголосовало не менее половины работников, присутствующих на собрании.
